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Oggetto: Avviso di selezione per l'individuazione del medico competente ai sensi del D.LGS 
81/2008 CIG: Z712B75620     

 
Ai Medici Specializzati in Medicina del Lavoro Provincia Nuoro 

Al Sito Web 

                                                                                                                                                                              Atti Sede 
                                                                                                                                                                                 Albo Sede 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO 

 

 
VISTO 

 
 

 

 

VISTO 
 

 

 

 

 

TENUTO CONTO 

 
 

 

CONSIDERATO 
 

 

 

 

VERIFICATO 

 

l'art. 18, comma 1, lett. a) del D. Lgs. n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli 

obblighi del datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per 

l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso; 

 
il D.I. 129/2018, in particolare art. 43, che consente la stipula di 

contratti di prestazione d'opera intellettuale con esperti 
per particolari attività; 

 
l'art. 46 della Legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina 

delle collaborazioni esterne e alle consulenze da parte delle Pubbliche 

amministrazioni; 
 

 

 

delle Circolari n. 5 del 21/12/2006 e n. 2 del 11/03/2008 del Consiglio dei 

Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica; 
 

 

 

che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di 

questo Istituto, si rende necessario procedere all'individuazione del medico 

competente per il servizio di sorveglianza sanitaria; 
 

 

che non esiste tra il personale interno all'istituzione scolastica una figura 

professionale in possesso di specifiche competenze che consentano di 

assumere l'incarico di medico competente; 

 
INDICE 

 
Una procedura di selezione per la stipula di un contratto di prestazione d'opera per l'a.s. 2019/2020 per l'incarico 

di medico competente dell'Istituto Comprensivo di Bitti. 
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Art. 1 - Compiti del Medico Competente 
II medico competente, incaricato del servizio di sorveglianza sanitaria all'interno di questo Istituto, dovrà svolgere 

i compiti previsti nel D. Lgs. n. 81/2008, artt. 25, 29 comma 1), 40, 41 e qualsiasi attività che tale decreto pone a 

carico del medico competente. 
In particolare, con riferimento a quanto previsto dall'art. 18 comma 1 lettera g), dovrà provvedere all'integrale 

osservanza degli obblighi previsti a suo carico nel D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.  
 

Inoltre, dovrà trasmettere ai servizi competenti per territorio, entro il primo trimestre dell'anno 

successivo all'anno di riferimento ed esclusivamente per via telematica, le informazioni relative ai dati 

aggregati sanitari e di rischio dei lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria, secondo le indicazioni 

dell'allegato 3B del D. Lgs. n. 81/2008, elaborate evidenziando le differenze di genere. 
In presenza di difficoltà oggettive e per motivate ragioni, il medico competente potrà avvalersi della 

collaborazione di medici specialisti, in possesso degli stessi titoli e requisiti previsti dall'art. 38 del D. Lgs. n. 

81/2008, da lui diretti e coordinati. 
Sarà, inoltre, sua cura coordinarsi con questa istituzione scolastica per armonizzare i tempi e i 

modi dell'intervento sanitario, al fine di adeguarlo strettamente alle nostre esigenze,in particolare: 

1) collaborare con il datore di lavoro, secondo quanto previsto all'articolo 29. comma 1, ai fini della 
        valutazione dei rischi e dell'elaborazione del relativo documento; 
2) adempiere a tutti gli obblighi di cui all' art.25; 
3) partecipare alla riunione periodica indetta dal datore di lavoro almeno una volta all'anno di cui all'art.35; 
4)    effettuare la sorveglianza sanitaria  

5)    Sopralluogo dell’ambiente di lavoro. 

 

 
ART. 2 - Presentazione delle offerte 

 
I candidati devono possedere i requisiti necessari a contrarre con la P.A. 

1. Il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea 
2. Il godimento dei diritti civili e politici 
3. L'assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale Devono inoltre 

possedere i requisiti di legge per l'incarico di Medico Competente, ovvero quelli stabiliti dall'art. 38 

D.L.gs n.81 del 9 aprile 2008: - 
4. possesso della specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori; 
5. possesso della specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale, oppure essere 

in possesso dell'autorizzazione di cui all'art. 55 del D. L.vo 277/1991 
6. Il medico in possesso di questi requisiti deve partecipare al programma di educazione continua in 

medicina, con crediti non inferiori al 70% del totale nella materia "medicina del lavoro e sicurezza degli 

ambienti di lavoro". 
7. Il medico con questi requisiti è iscritto nell'elenco dei medici competenti presso il Ministero del Lavoro, 

della Salute e delle Politiche Sociali. In caso di partecipazione alla gara da parte di una società, si precisa 

che 
dovrà essere indicato il professionista in possesso dei titoli previsti che, in caso di aggiudicazione del 

servizio, assumerà l'incarico di medico competente. 
L'Aggiudicatario assumerà tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della legge 

13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche e/o integrazioni e dovrà compilare la domanda scritta, 

contenente i dati anagrafici generali e le dichiarazioni relative: 
Andrà allegato il curriculum vitae in formato europeo che dovrà contenere i seguenti dati minimi: 

 titoli di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali; 
 titoli culturali e ogni altra competenza utile agli effetti dell'incarico oggetto di 

selezione; 

 esperienze maturate in ambito scolastico in relazione all'attività richiesta. 
Andrà allegata anche l'offerta economica strutturata secondo il seguente schema: 
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PRESTAZIONE IMPORTO RICHIESTO 
Incarico annuale comprensivo di relazione 
annuale,partecipazione alle riunioni periodiche, 
Sopralluogo dell’ambiente di lavoro e consulenze varie 

 

Visite mediche periodiche.  

Formazione rivolta ai lavoratori dell’istituto: 
A. Incaricato primo soccorso (corso di ore 12) 
B.  Incaricato primo soccorso (aggiornamento ore 4) 

 

  

 

Si precisa che nell’Istituto prestano servizio, oltre al personale docente: 

N° 1 Direttore Servizi Generali e Amministrativi 

N° 4 Assistenti Amministrativi 

N° 19 Collaboratori Scolastici 

 

 
ART. 3 - Termine di presentazione delle offerte 

Le offerte dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12: 00 del 22 Gennaio 2020, presso 

l'Ufficio Protocollo dell'Istituto Comprensivo Di Bitti sito in Via  Minerva,38 Bitti, a mezzo posta (non fa fede il 

timbro postale) o brevi manu o per posta certificata. L'offerta dovrà essere contenuta in busta chiusa, 

controfirmata sui lembi di chiusura, con la dicitura "OFFERTA PER INCARICO MEDICO COMPETENTE". 
 

 
ART. 4 - Modalità di valutazione delle offerte 

La selezione sarà valida anche in presenza di concorrente unico, a condizione che competenze e titoli 
documentati risultino conformi ai requisiti richiesti dal presente bando e economicamente congrua. 
L'esame delle offerte sarà effettuato dalla Commissione appositamente nominata e presieduta dal Dirigente 
Scolastico. 
I criteri per la valutazione delle offerte ai fini dell’aggiudicazione saranno i seguenti: 
Offerta economica max 30 punti 

Il punteggio sarà assegnato secondo la seguente 
formula: 
offerta più bassa x 30 / singola offerta 

 
Esperienze di medico competente in istituti scolastici punti 2 per ogni incarico fino ad un max di punti 6 

Esperienze di medico competente in enti pubblici e/o 
privati 

punti 2 per ogni incarico fino ad un max di punti 6 

Precedenti esperienze lavorative nell'ambito 
dell'Istituto 

punti 3 per ogni incarico fino ad un max di punti 12 

Totale punteggio Max 54  
 
L'incarico verrà assegnato al professionista che avrà totalizzato il punteggio più alto ricavato dalla sommatoria dei 
punti attribuiti ad ogni singola offerta. 
 
Successivamente all'aggiudicazione, l'esito della gara verrà affisso all'Albo dell'Istituto e notificato al vincitore, sia 
a mezzo di comunicazione telefonica sia in forma scritta. 
La stipulazione del contratto sarà subordinata al positivo esito dei controlli effettuati sulle autocertificazioni rese in 
sede di selezione. 
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Art. 5 - Durata dell'incarico 

L'incarico avrà durata di 12 mesi a decorrere dalla data di stipula del contratto. 
 

Art. 6 - Conferimento dell'incarico 
Il professionista prescelto sarà invitato a sottoscrivere apposito contratto per regolamentare il rapporto 
Il contratto verrà stipulato nel rispetto della L. 13 agosto 2010 n. 136 e successive modifiche e integrazioni. A tale 

scopo l'incaricato dovrà fornire la comunicazione alla stazione appaltante del conto corrente dedicato (il numero 

del conto e i dati identificativi dei soggetti che operano presso quel conto). 
 

Art. 7 - Compenso e risoluzione dell'incarico 
Il pagamento del corrispettivo sarà effettuato al termine dell'incarico, entro 30 giorni dal ricevimento della fattura, 

previo accertamento della regolarità contributiva o certificato di regolarità contributiva. 
Qualora il medico competente si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali, l'istituzione scolastica 

avrà la facoltà di risolvere anticipatamente l'incarico con effetto immediato. 

 
Art. 8 - Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del procedimento amministrativo e del trattamento dei dati è il Dirigente scolastico. Il 

presente bando viene pubblicato all'Albo di questo Istituto Comprensivo. 
 

Art. 9 - Trattamento dei dati sensibili 
I dati verranno trattati ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo n° 196/2003  

Si allega: 

1. Informativa per il trattamento dei dati personali da restituire firmata; 

2. Fac-simile domanda da presentare. 

 
 

 
Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Elisabetta Meloni 
                                                                   Firma autografa sostituita da indicazione a stampa 

 
                                                                                                     ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.L.Vo 39/93                                                                                                             

 


